
Junior Controller (m/w)

3910 Zwettl
Verwaltung
Vollzeit 38,5 Wochenstunden

Die KASTNER Gruppe gehört zu den führenden Großhändlern für Gastronomie und
Großverbraucher Österreichs. Um unseren Wachstumskurs weiter fortzuführen und
zukunftsweisende Entscheidungen fundiert treffen zu können, sind wir auf der Suche nach einer
Persönlichkeit, die unsere Controllingabteilung unterstützt. Sind Sie bereit, diese Position in einem
führenden Familienunternehmen Österreichs zu übernehmen und den Erfolg der KASTNER Gruppe
aktiv mitzugestalten? Dann bewerben Sie sich als Junior Controller (m/w) für unsere Firmenzentrale
Zwettl.

Ihre Aufgaben

Mitarbeit bei der termingerechten Bereitstellung von Unternehmenskennzahlen und Berichten
inklusive der Ableitung von Handlungsempfehlungen für strategische und operative
Entscheidungen auf Geschäfts- und Bereichsleiterebene
Unterstützung bei der Erstellung der jährlichen Budgetplanung sowie Durchführung regelmäßiger
Plan-Ist-Vergleiche
Mitarbeit bei der Finanzierungs- und Investitionsplanung inklusive der Erstellung von
Wirtschaftlichkeitsanalysen für diverse Entscheidungsszenarien
Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des bestehenden Berichtswesens und Entwicklung von neuen
Reporting-Instrumenten



Ihr Profil

Sie bringen vorzugsweise ein abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium mit wirtschaftlicher
Orientierung mit und/oder verfügen über einschlägige Berufserfahrung im Controlling, dem
Finanzbereich oder der Kostenrechnung.
Sie wenden MS Excel routiniert an und haben eventuell bereits Erfahrung mit Datenbanken und
Reporting-Tools.
Sie haben eine hohe Affinität für Daten und Zahlen, welche Sie dank Ihrer genauen und
organisierten Arbeitsweise routiniert und strukturiert aufbereiten.
Sie bringen analytisches und unternehmerisches Denken sowie ein hohes Maß an
Lösungskompetenz mit.
Diskretion, Verlässlichkeit und Verantwortungsbewusstsein zählen zu Ihren Stärken.

Ihre Vorteile

eine abwechslungsreiche, herausfordernde und sichere Arbeitsstelle in einem seit 195 Jahren
wachsenden Familienunternehmen in der Region
flexible Arbeitszeiten
vielfältiges internes Weiterbildungsangebot im Rahmen der KASTNER Akademie (Coaching,
Persönlichkeits- und Kommunikationstrainings und vieles mehr)
langfristige Entwicklungs- und Aufstiegsperspektiven durch die Möglichkeit der Teilnahme am
Nachwuchsführungskräfteprogramm
ein umfangreiches Paket an Sozialleistungen (Kooperation mit einer Kinderbetreuungseinrichtung,
günstige Jause und Mittagessen, frisches Obst, Kaffee, Tee und Mineralwasser zur freien
Verfügung, Firmenevents, Mitarbeiterrabatte)

Jetzt bewerben

Kontakt: Vanessa Futterknecht-Flicker

Mail: vanessa.futterknecht-flicker@kastner.at

https://personal.kastner.at/hcm/jobexchange/applyBy.do?j=jobexchange&jobOfferId=8a7ec20a8a83edfc018a8460606355f6

