
Die 15.Waldviertler Jobmesse präsentiert von

9. bis 11. Oktober in Schrems 80 Top-Betriebe.

„Wir wollen die Bezirksgrenzen in
den Köpfen derWaldviertler aufbre-
chen, um mehr Dynamik in den
Arbeitsmarkt zu bekommen. Die
Waldviertler sollen sich zuerst in
der Region umschauen, ob sie einen
Job finden, und erst dann in Krems
oder Wien“, hatte Christof Kastner
als Obmann des Wirtschaftsforums
Waldviertel im Jahr 2011 erklärt,
warum in der Schremser Stadthalle
zur 1. Waldviertler Jobmesse einge-
laden wurde. 36 Aussteller waren
damals an zwei Tagen dabei.

Heuer kehrt die Messe für ein
kleines Jubiläum an den Geburtsort

Kleines Jubiläum für die
Waldviertel Jobmesse

zurück – mit nun stattlichen 80
Ausstellern und drei Veranstal-
tungstagen wird zwischen 9. und
11. Oktober zur bereits 15. Wald-
viertler Jobmesse in die Schremser
Stadthalle (Dr.-Karl-Renner-Straße
1) geladen. Geöffnet ist bei freiem
Eintritt in der Halle und in einem
vorgelagerten, 1.000 m² großen
Zelt, täglich zwischen 8 und 13 Uhr.

Die 80 Top-Betriebe präsentie-
ren dabei ihre vielfältigen Berufsbil-
der, offenen Jobs, Lehrstellen und
Praktikumsplätze. Auch ein buntes
Rahmenprogramm wird geboten.

Unter demMotto „Handwerk hat

goldenen Boden! – mach mit!“ fin-
den wieder Werkstättenbetriebe
statt. Als Werkstättenbetriebe fun-
gieren heuer die Firmen Eaton („Me-
tall & Mechatronik-Werkstatt“),
Hartl Haus („Holz-Werkstatt“), La-
gerhaus Zwettl („Kfz-Werkstatt“)
sowie NÖ Malerinnung („Maler und
Tapezierer-Werkstatt“). Darin
schnuppern die Teilnehmenden
unter fachkundiger Anleitung in die
jeweiligen Lehrberufe hinein und
stellen selbst kleineWerkstücke her
(Anmeldung erforderlich!).

Weitere Infos online unter:
www.wfwv.at
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Agrana Stärke, AlplaWaidhofen,Arbeits-
marktservice (AMS) NÖ, asma, Autohaus
Maly, bbn Bildungs- und Berufsberatung
NÖ, BellEquip, Berufsförderungsinstitut
NÖ, Bundesheer, BZ-Bau, Die österrei-
chischeJustiz,DruckereiJanetschek, Ea-
ton Industries, Egston System Electro-
nics, Eisen Roth, Elk Fertighaus, EPS
ElectricPowerSystems,EVN,fab4minds,
Farbe & Wohnen Müllner, Frauenbera-
tungWaldviertel,GartenbauschuleLang-
enlois, Hartl Haus Holzindustrie, Haus
der Barmherzigkeit, Held & Francke &
Habau Hoch- und Tiefbau, Henkel Beiz-

und Elektropoliertechnik, Hilfswerk NÖ,
Hörmann Technik, ibis acam, jobwald.at,
Julius Kiennast Lebensmittelgroßhandel,
Kastner Gruppe, kpp consultING, Lw. Bil-
dungszentrumEdelhof, Lehrlingsstiftung
Eggenburg,Leyrer+Graf (Graf-Holztech-
nik), Maler Schmied WV, Maschinenring
Waldviertel-Nord, Makron Hainböck,
Bühler Heidenreichstein - MKE, MP2 IT-
Solutions, NBG Holding, NÖ Landesge-
sundheitsagentur,LandesinnungderMa-
ler und Tapezierer, Rotes Kreuz, ÖZIV,
Pollmann International, Raiffeisenbank
Waldviertel Mitte, RB OberesWaldviertel,
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RLHGmünd-Vitis,RLHHollabrunn-Horn,
RLHWaidhofen, RLH Zwettl, Reissmüller
Bau, Riegl Laser Measurement Systems,
Scharf Automation, Schrenk, Schule für
Gesundheits- und Krankenpflege Horn-
Zwettl, Schweighofer, Sonnentor, Stark,
Stora Enso Wood Products, Strabab,
Swietelsky, Talkner, TE Connectivity,
Technische Alternative RT, Test-Fuchs,
TPA Regio Steuerberatung, Interkomm
Waldviertel, Vivea Bad Traunstein, Wald-
land, Waldviertler Handwerker, Wald-
viertler Sparkasse, WEB Windenergie,
WIFI,Wirtschaftskammer NÖ

NÖN Sonderthemen
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