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Kleiner Anzeiger
Anzeigenannahme: E-Mail: noewi@mediacontacta.at, 

Fax 01/523 29 01/33 91, Telefon 01/523 18 31, ISDN 01/523 76 46.
Anzeigenschluss: Donnerstag der Vorwoche.

Anschrift Chiffrebriefe: „Niederösterreichische Wirtschaft“, 
Mediacontacta Ges.m.b.H.,
1010 Wien, Teinfaltstraße 1.

Chiffreadressen dürfen laut Pressegesetz 
nicht bekanntgegeben werden.

Preise für „Kleinanzeigen“: Top-Wort € 18,–; pro Wort € 2,–; 
fett gedruckte Wörter, Großbuchstaben

und mehr als 15 Buchstaben € 3,95; Mindestgebühr € 22,–; 
Chiffregebühr € 7,–; zuzüglich 20% Mehrwertsteuer.

Alarmanlagen

www.s3alarm.at
Tel. 01/982 29 22

Geschäftliches
BUCHHALTUNG/ LOHNVERRECH-
NUNG !KOSTENGÜNSTIG! 0699/
115 11 319, www.tomabuch.at

Stühle, Tische und Gartenmöbel: Wir 
liefern Stühle + Tische sowie verwandte 
Produkte zu Großhandelspreisen. Gro-
ßes Lager, viele Modelle, Spezialan-
gebote für Gastronomie. Sitwell Mö-
belgroßhandel, Wr. Neudorf 02236/
36 6 08

Lagerfläche ab € 1,50/m2 auf Wunsch 
mit Zustellung und Betreuung, Tel. 
07475/52 1 52

BUCHHALTUNG/ LOHNVERRECH-
NUNG/JAHRESABSCHLÜSSE, 0664/
530 45 95, www.buchhaltung-kraus.at

Suche gebrauchte Stahlhalle oder Stahl-
träger zum Abbau. 02764/30 01 19

Betriebsobjekte
Lkw-Werkstätte oder Fahrzeugbau 
Mehrheitsbeteiligung, oder zu kaufen 
gesucht, B 1,  Raum Amstetten – St. Pöl-
ten, Besitzer  kann in Firma verbleiben. 
PROCONSULT, 4810 Gmunden, Brun-
nenweg 4, kanzlei@proconsult-wt.at

Anhänger
HUMER Anhänger,  Tieflader, Ver-
kaufsfahrzeuge in Loosdorf/Melk, 
Verkauf-Verleih-Service-Pickerl,  Süd-
straße 1, größte Auswahl vor Ort mit  
Ersatzteil-Shop. www.humer.com

ÜBERSETZUNGEN / DOLMETSCHEN 
Tschechisch und Slowakisch

 
Spezialisierung:

Recht, Wirtschaft, Technik 
Kontakt: Dr. Ivana Bucková, gerichtliche

Dolmetscherin für Tschechisch 
Tel.: 0043 699 12633868

E-Mail: kanzlei@buckova.at

ˇ

Informiert sein –
die 

NÖWI lesen!

Vorläufige Werte
Basis Ø 2005 = 100
März 2010 109,3
Veränderungen
gegenüber 
Vormonat + 1,1%
Vorjahr + 2,0%
Verkettete Werte

Verbraucherpreisindex
VPI 00 120,9
VPI 96 127,2
VPI 86 166,4
VPI 76 258,6
VPI 66 453,8
VPI I/58 578,2
VPI II/58 580,1
KHPI 38 4378,4
LHKI 45 5080,4

5. Waldviertler Genussmesse 
in der Bezirksstelle Zwettl

Die HLW Zwettl und die 
Stadtgemeinde Zwettl ver-

anstalten heuer bereits zum 5. 
Mal die Waldviertler Genuss-
messe in der Wirtschaftskam-
mer Zwettl, am Samstag, dem 
8. Mai, Eröffnung um 9.30 Uhr 
unter Mitwirkung der Musikka-
pelle C. M. Ziehrer.

Von SchülerInnen und Lehre-
rInnen werden regionaltypische 
Produkte von Projektpartnern in 
Kombination mit einem anspre-
chenden Rahmenprogramm 
präsentiert.

Dieser Tag steht vollkom-
men im Zeichen der HLW/FW 
Zwettl, denn am Nachmittag fin-
det im Hamerlingsaal (Gasthof 
Schierhuber) das Mitmachthea-
ter „Electric Ballroom“ statt, bei 
dem SchülerInnen der HLW als 
SchauspielerInnen agieren und 
klingt in Form eines Clubbings, 
Beginn: 20.30 Uhr, aus.

Bei der Waldviertler Genuss-

messe werden viele kulinari-
sche Genüsse vom gesunden 
Frühstück über Waldviertler 
Tapas-Teller und Grillspeziali-
täten bis zu gediegenen Weinen 
unter dem Motto „Slow-Food“ 
angeboten. Auch der HLW-
Käse kann erstmals verkostet 
werden.

Für kleinste Besucher gibt es 
ein umfangreiches Kinderpro-
gramm mit Hüpfburg, Clown, 
Überraschungen und sie wer-
den vom entzückenden Genuss-
hörnchen begleitet.

Weiters kann man Klangmas-
sagen genießen, zum Thema 
Schüssler-Salze sich einer Ant-
litz-Analyse unterziehen, über 
Heuunterbetten und das tren-
dige „Will-Bett“ informieren. 
Um 11 und 16 Uhr wird das von 
SchülerInnen des IV. Jahrgan-
ges B entworfene HLW-Dirndl 
im Rahmen einer Modeschau 
präsentiert.
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Qualifizierungsverbund Waldviertel 
im 3. Erfolgsjahr

Der Qualifizierungsverbund Waldviertel ist ein Zusammenschluss 
von über 20 Waldviertler Unternehmen und startete bereits 
in das 3. Erfolgsjahr. Auch für 2010 sind von den beteiligten 
Unternehmen über 50 Kursmaßnahmen geplant, die 
Schulungsthemen wie Marketing, Verkauf, Betriebswirtschaft, 
Persönlichkeitsentwicklung usw. umfassen. Ergänzt werden diese 
Schulungen durch Erfahrungsaustauschrunden der Personal- und 
Bildungsverantwortlichen dieser Waldviertler Unternehmen zu Themen 
wie Productive Ageing, Gesundheit im Betrieb, Mitarbeiterentwicklung 
und Arbeitszeitflexibilisierung. KASTNER-Geschäftsführer Mag. Herwig 
Gruber (r.) konnte beim letzten Treffen auch Harald Resch (2. Reihe l.) 
vom AMS Zwettl begrüßen, der über die neuesten Entwicklungen des 
Arbeitsmarktservice informierte.


