
Firmengruppe Kastner

Nachwuchsförderung

Die Firmengruppe Kastner widmet nun ihrem Füh-
rungskräftenachwuchs einen völlig neuen Zugang. 
Wurde nämlich bis dato eher spontan nachbesetzt, so 
soll nun ein systematischer Aufbau dafür sorgen, dass 
qualifizierte, eigene MitarbeiterInnen die Führungs-
positionen besetzen. Hintergrund dafür ist unter an-
derem, das jahrelang aufgebaute Know-how im Un-
ternehmen zu halten.Fo
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