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Qualifizierungsverbund Waldviertel im 3. Erfolgsjahr 
Teilnehmende Firmen folgten der Einladung der Firmengruppe KASTNER 
 
Der Qualifizierungsverbund Waldviertel - ein Zusammenschluss von über 20 
Waldviertler Unternehmen zog kürzlich eine erfolgreiche Bilanz über 42 
Qualifizierungsmaßnahmen im Jahr 2009 mit knapp 500 
SchulungsteilnehmerInnen.  
Auch für 2010 sind von den beteiligten Unternehmen über 50 Kursmaßnahmen 
mit fast 1200 SchulungsteilnehmerInnen geplant. 
Die Schulungsthemen umfassen die Bereiche Marketing und Verkauf, 
Betriebswirtschaft und Recht, Projekt-, Prozess- u. Qualitätsmanagement, 
Technik, Sprachen, EDV, Führung u. Persönlichkeitsentwicklung sowie 
Gesundheit. 
Ergänzt werden diese Schulungen durch Erfahrungsaustauschrunden der 
Personal- und Bildungsverantwortlichen dieser Waldviertler-Unternehmen zu 
Themen wie Productive Ageing, Gesundheit im Betrieb, Mitarbeiterentwicklung, 
Arbeitszeitflexibilisierung.  
KASTNER-Geschäftsführer Mag. Herwig Gruber konnte beim letzten Treffen in der 
Zentrale der Firmengruppe KASTNER neben den zahlreichen Teilnehmern auch 
Herrn Harald Resch - den Ansprechpartner für Unternehmen - vom AMS Zwettl 
begrüßen, der über die neuesten Entwicklungen des Arbeitmarktservice 
informierte.  
 
Notwendige Schulungen in hoher Qualität in der Region anzubieten, 
Kostensynergien zu nutzen und das Alters- und Generationen-Management in 
den Betrieben vor dem Hintergrund der im Durchschnitt rascher alternden 
Belegschaften aktiv zu gestalten, nennt Mag. Klaus Lukesch, Berater des 
Qualifizierungsverbundes Waldviertel, als zentrale Ziele dieser 
unternehmensübergreifenden Zusammenarbeit. 
 
„Dieser Qualifizierungsverbund Waldviertel ist eine Erfolgsgeschichte der 
Kooperation von Waldviertler Unternehmen und der genutzten Chancen von 
Waldviertler ArbeitnehmerInnen zur notwendigen Qualifizierung“, resümiert Dr. 
Ernst Wurz, Personalentwickler des Leitbetriebes Pollmann in Karlstein.  
Der mehrfache Nutzen spricht für sich:  
Maßgeschneiderte Schulungen entsprechend den Bedürfnissen der 
MitarbeiterInnen, kurze Anfahrtswege da die Schulungen in der Region 
stattfinden, Preisvorteile durch die gebündelte Organisation der Schulungen und 
durch Mittel des AMS NÖ sowie des Europäischen Sozialfonds. 
 
Folgende Unternehmen sind  beim Qualifizierungsverbund Waldviertel 2010  
dabei: APV, EIGL-Firmengruppe, Food & Commerce, GLS Tanks International, 
HARTL Haus, Firmengruppe KASTNER, POLLMANN Firmengruppe, Privatbrauerei 



Wir handeln. 

 
 
 

 

ZWETTLER, Reismüller Bau, TEST FUCHS, WEB Windenergie, Zlabinger GmbH, 
ASMA, DIE KÄSEMACHER, EGSTON, KTW / Injectoplast, Miraplast  und 
SONNENTOR. 
 
Nähere Info: Maria Wurz, Koordinatorin des Qualifizierungsverbundes 
Waldviertel, 0664/ 239 30 93, qualiverbund@gmx.at 
 

 
 

*** 
 

Für Rückfragen steht Ihnen  
die PR-Abteilung, Rudolf Gallist, rudolf.gallist@kastner.at,  

Tel. 02822/9001/301 DW oder 
die Geschäftsleitung, Herr Mag. Herwig Gruber, herwig.gruber@kastner.at 

gerne zur Verfügung. 
 
 

Nutzen Sie auch unser Presse-Service unter  
www.kastner.at/presse, in dem Sie neben unseren Pressemitteilungen auch 

Zugang zu unserem Photo-Archiv haben. 


